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Przebieg badania i osoby badane

Badanie opinii doktorantéw przeprowadzone zostato w grudniu 2017 i styczniu 2018 za
posrednictwem Internetu. Wszyscy doktoranci UJ dysponujgcy skrzynka pocztowg w domenie
@doctoral.uj.edu.pl otrzymali zaproszenie do udziatu w badaniu wraz z linkiem do ankiety na
swoje skrzynki e-mailowe (link do ankiety: https://goo.gl/NQ25p7).

W ankiecie wykorzystanej w badaniu doktoranci dokonywali ogdlnej oceny studiow
doktoranckich w skali od 1 do 10, wskazywali zalety i wady studiéw doktoranckich oraz oceniali
funkcjonowanie systemu USOSweb. Doktoranci wyzszych lat studidéw (tj. od 2 roku) proszeni byli
o wskazanie z list wad i zalet studiéw doktoranckich na UJ, tych wad i zalet, ktérych doswiadczyli
w ciggu roku akademickiego 2016/2017. Doktoranci pierwszego roku studidéw, ktérzy w roku
akademickim 2016/2017 nie byli jeszcze doktorantami UJ, proszeni byli o wskazanie wad i zalet,
co do ktérych spodziewajq sie, ze mogg utrudniac¢/utatwia¢ im odniesienie sukcesu na studiach
doktoranckich na UJ. Odpowiedzi doktorantdw pierwszego roku i wyzszych lat studiow
prezentowane sg oddzielnie.

Sposrdd ok. 3500 doktorantéw UJ w badaniu wzieto udziat 446 doktorantéw (64% kobiet), 86
doktorantéow pierwszego roku oraz 360 doktorantéw wyzszych lat studiow doktoranckich.
Doktoranci biorgcy udziat w badaniu reprezentowali wszystkie wydziaty UJ, przy czym z
niektérych wydziatéw udziat w ankiecie wzieto mniej niz 5% doktorantéw (por. tab. 1i 2).

Tabela 1. Jakie dziedziny nauki reprezentujg doktoranci biorgcy udziat w badaniu?

Odsetek wsréd
Dziedzina badanych
doktorantow
Nauki humanistyczne 32%
Nauki biologiczne 17%
Nauki spoteczne 15%
Nauki fizyczne 9%
Nauki prawne 8%
Nauki chemiczne 7%
Nauki medyczne 5%
Nauki o Ziemi 4%
Nauki farmaceutyczne 2%
Nauki matematyczne 2%



https://goo.gl/NQ25p7

Tabela 2. Na jakich wydziatach studiujg doktoranci, ktérzy wzieli udziat w badaniu?

Odsetek wsrdd
Wydziat badanych
doktorantow

Wydziat Filozoficzny 11%
Wydziat Zarzadzania i Komunikacji Spotecznej 11%
Wydziat Biologii 10%
Wydziat Fizyki, Astronomii i Informatyki 9%
Stosowanej

Wydziat Prawa i Administracji 8%
Wydziat Biochemii, Biofizyki i Biotechnologii 8%
Wydziat Chemii 7%
Wydziat Filologiczny 7%
Wydziat Polonistyki 7%
Wydziat Studiéw Miedzynarodowych i Politycznych 7%
Wydziat Historyczny 4%
Wydziat Geografii i Geologii 3%
Wydziat Lekarski CM UJ 3%
Wydziat Farmaceutyczny CM U)J 2%
Wydziat Matematyki i Informatyki 2%
Wydziat Nauk o Zdrowiu CM U)J 1%




Ogodlna ocena studidw doktoranckich

Rysunek 1. Jak doktoranci oceniajg studia doktoranckie na UJ?
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Uwagi: Wykres przedstawia odsetek badanych doktorantéw wybierajgcych kazdg z ocen na skali
od 0 - najgorsze studia doktoranckie, jakie mozna sobie wyobrazi¢ do 10 - najlepsze studia
doktoranckie, jakie mozina sobie wyobrazi¢, przedstawiony oddzielnie dla doktorantéw
pierwszego roku i wyzszych lat studiéw doktoranckich. 100% pierwszy rok = 86; 100% wyzsze
lata = 360



Wady i zalety studidw doktoranckich na UJ

Rysunek 2. Ile wad studidow na UJ dostrzegajg badani doktoranci?
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Uwagi: Wykres przedstawia odsetek badanych doktorantéw wskazujgcych zaznaczong na dolnej
osi liczbe wad studiéw doktoranckich na UJ, przedstawiony oddzielnie dla doktorantéw
pierwszego roku i wyzszych lat studiéw doktoranckich. 100% pierwszy rok = 86; 100% wyisze

lata = 360.

Rysunek 3. lle zalet studiéw na UJ dostrzegajg badani doktoranci?
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Uwagi: Wykres przedstawia odsetek badanych doktorantéw wskazujgcych zaznaczong na osi x
liczbe zalet studiéw doktoranckich na UJ. 100% pierwszy rok = 86; 100% wyzsze lata = 360.




Tabela 3. Jakie sg najczesciej wskazywane wady studiéw doktoranckich na UJ?

Odsetek badanych
Wady studiow doktorancki na UJ doktorantow
wskazujgcych wade
Pierwszy Wyzsze
rok lata
Konlec.zr!osc uczestnictwa w zajeciach, ktdre niczego nie uczg, a jedynie 59% 79%
zapetniaja czas
Brak mform.acp o mozliwych sciezkach rozwoju kariery po studiach 37% 62%
doktoranckich
Brak wynagrodzenia za prowadzenie zaje¢ ze studentami 62% 61%
Traktowanie doktorantow jako "taniej sity roboczej" 40% 58%
Brak kursow i zaje¢ rozwijajacych umiejetnos¢ pracy naukowej 48% 50%
Brak mozliwosci pogodzenia pracy zawodowej ze studiami doktoranckimi 41% 49%
Niewielkie mozliwosci finansowania wtasnych badan 41% 48%
Przecigzenie obowigzkami zwigzanymi z uczestnictwem w kursach w roli 27% 44%
studenta
BraI.< zaj'ec prowadzonych przez wybitnych specjalistéw na swiatowym 4% 43%
poziomie
Duze wspétzawodnictwo pomiedzy doktorantami 37% 41%
Brak finansowania publikacji artykutéw naukowych 41% 40%
Zbyt mato kontaktédw z wybitnymi naukowcami 22% 39%
Niejasne reguty otrzymywania stypendidéw 38% 39%
Bralk a.ml:.)lcp wsrdd kadry naukowej by konkurowac z najlepszymi uczelniami 22% 36%
na $wiecie
Brak informacji o dostepnych dla doktorantéw grantach i stypendiach 31% 31%
Brak dostepu do dobrze dziatajgcego Wi-Fi 28% 29%
Nleuwzglednllenle. opinii doktorantéw przy podejmowaniu decyzji przez 0% 29%
wtadze wydziatu/instytutu
Brak miejsca do nauki dla doktorantéw 13% 27%
Brak szacunku dla doktorantéw ze strony pracownikéw naukowych 12% 25%
Brak czasu promotora/opiekuna naukowego dla doktoranta 12% 23%
Brak wsparcia w przygotowywaniu doktoratu ze strony promotora/opiekuna
9% 22%
naukowego
Zbyt duze obcigzenie promotora/opiekuna pracg naukowg 8% 16%
Zbyt duzo doktorantéw pod opieka jednego promotora 6% 16%
Niewtasciwa praca personelu administracyjnego uczelni 15% 14%
Zajecia odbywajgce sie zbyt wczesnie lub zbyt pdzno 22% 14%
Niekorzystne rozmieszczenie budynkdéw, w ktérych odbywaja sie zajecia 15% 13%

Uwagi: Pierwszy rok 100% = 86, wyzsze lata 100% = 360, pogrubiono najpowazniejsze wady studiéw
doktoranckich na UJ, wskazywane przez 50% i wiecej doktorantéw wyzszych lat studidw



Tabela 4. Jakie sg najczesciej wskazywane zalety studiéw doktoranckich na UJ?

Odsetek badanych
Zalety studiow doktoranckich na UJ dokt.orantow
wskazujgcych dang
zalete
Pierwszy | Wyzsze
rok lata
Znizki w komunikacji publicznej 71% 75%
Zapewnienie darmowego dostepu do czasopism naukowych 49% 42%
Wsparcie ze strony promotora w przygotowaniu pracy doktorskiej 65% 41%
Opiekun naukowy o uznanym autorytecie w srodowisku 62% 41%
Ubezpieczenie zdrowotne optacone przez uczelnie 37% 39%
Prestiz studidw na UJ 52% 35%
Ws.parC|e ze strony.pra‘cownlkow administracji w rozwigzywaniu probleméw 47% 34%
zwigzanych ze studiami
Wsparcie i zyczliwosé ze strony pracownikéw naukowych 48% 34%
Mozliwos$¢ prowadzenia interesujacych autorskich badan 64% 33%
Wsparcie ze strony innych doktorantéow 26% 33%
Dostep d? oprogramowania komputerowego koniecznego w pracy 34% 31%
naukowej
Jasne oczekiwania promotora wobec doktoranta 47% 30%
Zawieranie znajomosci z innymi doktorantami 36% 30%
Dofmansov}vama dziatalnosci naukowej doktorantéw przez Towarzystwo 42% 8%
Doktorantéw
Skupienie budynkéw, w ktdrych ucze sie i pracuje w jednym miejscu 36% 27%
Przedtuzenie studidw doktoranckich 16% 24%
Mozllwo.sc.wspo’rpr?cy z wybltr.1ym| specjalistami z dziedziny, w ktorej 48% 19%
prowadzi sie badania doktorskie
Jasne informacje o tym, co zrobié, by ukonczy¢ studia doktoranckie 35% 17%
Uczestnictwo w wymianie zagranicznej 27% 15%
Zajecia w mato licznych grupach 29% 14%
Uczestnictwo w zajeciach umozliwiajacych nabywanie nowych kompetencji 38% 11%
zawodowych
Dbanie o moje interesy przez reprezentantéw doktorantéw w Radzie
. 20% 9%
Instytutu/Wydziatu
Uczestnictwo w wydarzeniach integrujacych spotecznosé doktorantéw np. 15% 9%
wyjazdy i imprezy integracyjne ? ?

Uwagi: Pierwszy rok 100% = 86, wyzsze lata 100% = 360




Wady i zalety studiow doktoranckich na UJ - oczekiwania vs rzeczywistos¢

Tabela 5. Negatywne zaskoczenia doktorantow

Sze$¢ wad studidw doktoranckich, w ocenie ktérych miedzy doktorantami wyzszych lat a
doktorantami pierwszego roku wystepowaty najwieksze rozbieznosci. Negatywne zaskoczenia to
problemy/wady, ktérych doktoranci pierwszego roku spodziewaja sie doswiadcza¢ w znacznie
mniejszym stopniu niz doktoranci wyzszych lat rzeczywiscie dos$wiadczajg podczas studiéw na
uJ.

Odsetek badanych
doktorantéw
wskazujgcych dang
wade

Pierwszy | Wyzsze | Rozbieznosé

rok lata (pp.)
Brak informacji o mozliwych sciezkach rozwoju kariery po
. . 37 62 25
studiach doktoranckich
Koniecznosc¢ uczestnictwa w zajeciach, ktdre niczego nie 59 79 20

uczg, a jedynie zapetniajg czas

Traktowanie doktorantéw jako "taniej sity roboczej" 40 58 19

Brak zaje¢ prowadzonych przez wybitnych specjalistéw na

Lo __ 24 43 19
Swiatowym poziomie

Przecigzenie obowigzkami zwigzanymi z uczestnictwem w

27 44 17
kursach w roli studenta

Zbyt mato kontaktow z wybitnymi naukowcami 22 39 17

Uwagi: Pierwszy rok 100% = 86, wyzsze lata 100% = 360; pp. = punkty procentowe



Tabela 6. Rozczarowania doktorantéw

Siedem zalet studidw doktoranckich, w ocenie ktérych miedzy oczekiwaniami doktorantéw
pierwszego roku a deklaracjami doktorantéw wyzszych lat wystepowaty najwieksze
rozbieznosci. Rozczarowania to potencjalne zalety studidw doktoranckich, w stosunku do
ktérych studenci pierwszego roku w znacznie wiekszym stopniu oczekujg, ze bedg ich wspierac
niz studenci wyzszych lat deklarujg, ze sg one rzeczywistym wsparciem.

Odsetek badanych
wskazujgcych dang
zalete
Pierwszy | Wyzsze | Rozbieznos¢
rok lata (pp.)
Mozliwos¢ prowadzenia interesujgcych autorskich badan 64 33 31
Mozliwos¢ wspdtpracy z wybitnymi specjalistami z 48 19 29
dziedziny, w ktérej prowadzi sie badania doktorskie
Uczestnictwo w zajeciach umozliwiajacych nabywanie
. 38 11 27

nowych kompetencji zawodowych
Wsparug z.e strony promotora w przygotowaniu pracy 65 41 24
doktorskiej
Opiekun naukowy o uznanym autorytecie w Srodowisku 62 41 21
Jasne mforr.naCJe o tym, co zrobi¢, by ukonczy¢ studia 35 17 18
doktoranckie
Prestiz studiéw na UJ 52 35 18

Uwagi: Pierwszy rok 100% = 86, wyzsze lata 100% = 360 ; pp. = punkty procentowe



Badanie opinii doktorantow UJ - opracowanie odpowiedzi otwartych
(zalety i wady studiowania na UJ)

Respondenci udzielili 118 odpowiedzi w pytaniach otwartych, dotyczacych zalet i wad
studiowania na UJ, w tym 86 w pytaniu o wady i 32 w pytaniu o zalety. Odpowiedzi czesto byty
rozbudowane i zawieraly wiecej niz jedng zalete/wade. Przedstawione opracowanie jest
wynikiem analizy wypowiedzi pod katem poruszanej w nich problematyki.

Odpowiedzi respondentéw zostaty podzielone na trzy tematy przewodnie: srodki finansowe,
kursy (zajecia dydaktyczne) i uczelnia. Ze wzgledu na ilos¢ udzielonych wypowiedzi w sekcji
dotyczacej wad studiowania na UJ wprowadzono dodatkowe podkategorie dla zachowania
przejrzystosci prezentowanych wynikéw. Wséréd wad wyrézniono réwniez osobng kategorie
zawierajgcg uwagi skierowane do TD UJ. Informacje w prawej kolumnie odnoszg do wypowiedzi
respondentdw, ktére mozna znalez¢ na koricu dokumentu.
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Tabela 7 Zalety studiow doktoranckich na UJ. Odpowiedzi na pytanie: O czyms zapomnielismy?
Jesli sq jeszcze jakies inne zalety studiow doktoranckich na UJ, ktdre w ubiegtym roku
akademickim utatwity Ci studiowanie, mozesz wpisac je ponizej

Liczba

Zalety studiéw doktorancki na UJ z podziatem na kategorie tematyczne .
wystapien

Srodki finansowe

Stypendia

Dofinansowanie wyjazdéw na konferencje

Dotacja celowa

Wysokie stypendia

Programy stypendialne i granty

Przystepne zasady sktadania wniosku w Konkursie dla Mtodych Naukowcéw

RIR R INW W

Dofinansowanie dziatalnosci naukowej

Uczelnia

Dobry harmonogram zajeé

Niskie wymagania

Nabycie doswiadczenia dydaktycznego

Kursy obowigzkowe z programu studiéw doktoranckich

R IR INININ

Indywidualna organizacja czasu pracy

Kursy

Uczestnictwo w zyciu naukowym uczelni

Rozwdj naukowy

Pomieszczenia do pracy naukowej

Tworzenie zespotoéw i osrodkéw badawczych

Ztobek akademicki

Wysoka pozycja naukowa jednostki naukowej

Rzetelna i pomocna administracja

Dostep do zbioréw bibliotecznych

Przychylny kierownik studiéw doktoranckich

R RRRRRIRPRR|IN|N

Mozliwos$é wspdtpracy miedzynarodowe;j
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Tabela 8. Wady studiéw doktoranckich na UJ. Odpowiedzi na pytanie otwarte: Zapomnielismy o
jakims powaznym problemie? Jesli uwazasz, ze sq jeszcze inne wady studiow doktoranckich na
UJ, ktore utrudniaty Ci studiowanie w ubiegtym roku akademickim, mozesz wpisac je ponizej

Liczba

Wady studidw doktorancki na UJ z podziatem na kategorie tematyczne .
wystapien

Srodki finansowe

Mata liczba stypendiow

Btedne kryteria przyznawania stypendiéw (ilos¢, nie jakosé)

Zbyt niskie stypendia

Niestabilnos¢ finansowa

Konieczno$¢ taczenia studidw i pracy zawodowej

Kumulacja stypendidow (wspdlne kryteria), stypendia przyznawane osobom juz
utrzymujacym sie z grantéw

Punktacja rankingowa niedopasowana do réznorodnych specjalizacji

Brak uwzglednienia osiggnie¢ dydaktycznych do stypendiéw

Niejasne zasady przyznawania stypendiéw

Brak wgladu w punktacje rankingowa na stypendium

Stypendium uzaleznione od liczby doktorantéw

RIRIRININW W WP PPO|©

Stypendium na | roku dla doktorantéw, ktérzy majg juz doktorat

Srodki finansowe - na dziatalnoé¢ naukowa doktorantéw

w

Brak petnego finansowania wyjazdéw konferencyjnych

Brak finansowania materiatéw, narzedzi (programy) i sprzetu - niezbednych do
doktoratu

Czasochtonne pisanie wnioskéw grantowych 1

Kursy - dla doktorantow

Przecigzenie kursami obowigzkowymi (jako uczestnik), ktére niewiele oferuja 17

Brak kurséw oferujacych konkretne umiejetnosci w zakresie warsztatu
badawczego

(0]

Brak przygotowania do prowadzenia dydaktyki

Niewielkie mozliwosci uczenia sie jezykdw, negatywna ocena dziatania JCJ

Niski poziom lektoratéw z angielskiego

R IRLININ

Problem z obligatoryjnym statusem lektoratu

Brak indywidualnego podejscia do doktoranta (utrudnianie wyjazdéw przez
prowadzgcych obowigzkowe zajecia)

Kursy - prowadzone przez doktorantéw

Nadmierne obcigzenie (,tania sita robocza”) lub brak godzin dydaktycznych dla
doktorantow

Brak mozliwosci zatrudnienia doktoranta na stanowisku naukowo-
dydaktycznym

Przydzielanie doktorantéw do zajec losowo 1

Brak mozliwosci prowadzenia autorskich zajec 1

Niskie wynagrodzenia za prowadzenie zajec 1
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Tabela 8. Wady studiéw doktoranckich na UJ - c.d.

Kursy - problemy z harmonogramem

Zajecia dla doktorantéow w nieodpowiednich godzinach (Srodek dnia) lub dniach (soboty) | 14
Rozbicie zaje¢ na rézne dni tygodnia 1
Brak mozliwosci wziecia urlopu (na podobienstwo studenckiego) 1
Niekompatybilnos¢ harmonograméw studiéw doktoranckich z harmonogramem zajeé 1
prowadzonych przez doktoranta
Problem z pogodzeniem zycia rodzinnego z rolg doktorantki 1
Uczelnia - administracja i biurokracja
Problemy z administracjg, zbyt duzo biurokracji (,,papierologia”) 9
Niejasnosci, zmiany w programie i zasadach rozliczania roku akademickiego 2
Niejasnosci w procesie rezygnacji opiekunéw z doktoranta 1
Brak informacji o procedurach dot. sktadania pracy doktorskiej 1
Uczelnia - opiekunowie studiow doktoranckich i naukowi
Brak wsparcia, nieobecnos¢, niekompetencja kierownika studiow doktoranckich 4
Brak wsparcia, niekompetencja ze strony opiekuna naukowego 6
Brak wptywu na obsadzenie stanowiska kierownika studiéw doktoranckich (odgérnie 1
narzucony)
Uczelnia - problemy ogdlne z sytuacjg doktorantéw na UJ
Brak pomieszczen i komputeréw dla doktorantéw 5
Za duzo doktorantow 3
Traktowanie doktorantdow jako niepotrzebnych 1
Brak integracji doktorantéw w srodowisku naukowym (podczas zebran zaktadéw, 1
spotkan naukowych w jednostkach)
Problematyczny wymag posiadania publikacji do obrony doktoratu 1
Mobbing wobec doktorantéw 1
Brak wymogu przedstawienia planu doktoratu (przy rekrutacji) 1
Brak osobnego programu dla doktoratu wdrozeniowego 1
Brak perspektyw zatrudnienia 1
Uczelnia - problemy ogdlne UJ
Brak zasobéw bibliotecznych, brak dostepu do literatury zagranicznej 4
Zatrudnianie nieodpowiednich pracownikéw naukowych 2
Brak wspodtpracy miedzywydziatowej 2
Brak dostepu do pakietu Office poza chmura 1
Ograniczony kontakt z instytucjami zagranicznymi 1
Dopisywanie sie do artykutow 1
Problemy zwigzane z Towarzystwem Doktorantow UJ
Brak informacji o reprezentantach doktorantéw (nieznane formy wyboréw) 2
Brak wsparcia finansowego (z TD UJ) na wyjazdy badawcze 1
Walne Zgromadzenia TD UJ w dni robocze (problem dla stud. niestacjonarnych) 1
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Ocena systemu USOSweb

Rysunek 4. Jak doktoranci oceniajg system USOSweb?

160
33%
140
— 120
Pl
=
Q
g 100 0%
< 80
o
42
2 60 12%
=
= 10 2%
20 3%
1%
o =
1 2 3 4 5 b 7
Ogdlna ocena systemu USOS [1-7]

Uwagi: Wykres przedstawia liczbe doktorantéw oceniajgcych system USOSweb na kazdg z ocen
na skali od 1 - bardzo Zle do 7 - bardzo dobrze, etykiety kolumn przedstawiajg odsetek, jaki
stanowi dana liczba doktorantow; 100% = 446
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Tabela 9. Uwagi na temat systemu USOSweb. Jaki element funkcjonowania systemu USOSweb

wymaga Twoim zdaniem zmiany/poprawy?

Wady systemu USOSweb w opinii doktorantéw Liczba .
wskazan
Mata przejrzystosé¢ interfejsu i utrudniony dostep do najwazniejszych zaktadek 27
Stabe dziatanie poczty USOSweb: koniecznos$¢ powtdrnego logowania do niej, 17
koniecznos¢ wysytania maili do kazdej grupy éwiczeniowej osobno
Nieintuicyjna obstuga 14
Brak aktualnych informacji, np. o zmianach w planie zaje¢, kursach, dyzurach 11
pracownikéw
Brak wersji mobilnej 6
Hybrydowos¢ (mimo systemu elektronicznego i tak trzeba generowa¢ dokumenty 5
w wersji papierowej, potwierdzac je w sekretariacie)
Awarie serwerdw, podczas rejestracji na kursy 5
Uciazliwa koniecznos¢ podpinania przedmiotdéw i ich znikanie przy braku podpieé 4
Brak dobrego potgczenia USOSweb z platformg Pegaz, SARAS, extranet oraz pocztg 4
Mato funkcjonalny system Pegaz 4
Powolnos$¢ systemu 4
Skomplikowana rejestracja na kursy jezykowe 3
Istnienie niepotrzebnych modutéw 2
Stabo rozwinieta wersja anglojezyczna (np. brak opiséw kurséw) 2
Wyswietlanie przestarzatych komunikatéw 1
Mata personalizacja danych 1
Brak rankingéw stypendiéw 1
Oceny niewidoczne dla studentéw nawet po migracji danych 1
Brak osobnego USOSweb dla doktorantéw (tylko dla studentéw i pracownikéw) 1
Brak dostepu do zapiséw na zajecia na catym wydziale 1
Zbyt duza restrykcyjnosé w przestrzeganiu termindéw, np. wpisywania zaliczen 1
Brak miejsc w grupach zajeciowych nawet na obowigzkowe zajecia 1
Brak mozliwosci tatwej komunikacji ze studentami 1
Aktualnosci dotyczg wszystkich wydziatéw naraz (nie sg spersonalizowane, nie da 1
sie ich wyszukiwac)
Brak szkolenia z USOSweb dla doktorantow, ktorzy wczesniej z niego nie korzystali 1
Brak powiadomien mailowych o wpisaniu ocen 1
Brak powiadomien o rejestracjach 1
Zbyt duza dostepnosc¢ prac w systemie APD 1
Zajecia dla doktorantow pojawiajg sie w systemie juz po rozpoczeciu roku 1
akademickiego
Brak mozliwosci wyrejestrowania sie z przedmiotdéw Artes Liberales 1
Samoczynne i nie zawsze poprawne zmienianie sie aliasu (np. student.uj.edu.pl i 1
doctoral.uj.edu.pl)
Niefunkcjonalny system rozliczania roku 1
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